AGENCIA DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - SECRETARIADO

INFORME DE GASTOS Y PROYECCION

ANO FISCAL 2024-2025

Proyectos CAPEX
Fechad e Gastos _ . Balance
Nombre del Proyecto CAPEX Fecha de Inicio £ _m M Estatus Asignacion Transferencias >_.m=mnn_‘o= Acumulados Obligado Balance o m.mmnM 9y Disponible Comentarios
Completado justada 31-agosto-2024 31-agosto-2024 Obligado 30-junio-2025
L
TOTAL|

OBSERVACIONES:

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podran ser verificados. Asimismo, soy consciente que de
descubrirse cualquier falsedad o, sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segtn dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Nim. 197 de 2002, seglin enmendada, conocida como "Ley del Proceso de la Transicién del Gobierno”.

Yessenia Pefia Diaz
Nombre

Secretaria Auxiliar Interina de Administracién
Puesto

\fna



AGENCIA DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - SECRETARIADO

INFORME DE GASTOS Y PROYECCION
ANO FISCAL 2024-2025

Asignaciones Especiales Englobadas

S Gastos Balance
Nombre del Fondo Uso del Fondo Asignacion Transferencias >mwm:mn_o= Acumulados Obligado Balance Total o..mwﬁmao Y Disponible
Ajustada 31-agosto-2024 31-agosto-2024 Obligado 30-junio-2025
Amas de Llaves 950,000 - 990,000 - - 990,000 - 990,000
Ley 227, conocida como: "Ley para la
. . . .,._ |implementacién de la Politica Publica de
Comision para la Prevencidn del Suicidio L s o 30,000 - 30,000 30,000 - - 30,000 -
Prevencion de Suicidio" del 12 de agosto
de 1999
Consejo Especial para atender la
R i 12,000 - 12,000 - - 12,000 - 12,000
desigualdad social
Ley 59, conocida como: "Ley de la
Asignacion Anual Recurrente a la Cruz
Cruz Roja Américana Capitulo de PR Roja Americana, Capitulo de Puerto Rico" 243,000 - 243,000 - - 243,000 - 243,000
del 13 de febrero de 2006
Centro Geriatrico San Rafael Dispuesto en la RC 1332-2004 59,000 - 59,000 - - 59,000 - 59,000
Equipo multidiciplinario con enfoques
basados en el desrrollo de liderazgo y
REDES pevesienepREananarlas 687,000 : 687,000 : 95,828 591,173 95,828 591,173
necesidades identificadas a través de un
censo en cada comunidad que
brindamos los servicios.
Reserva - - - - - - - -
TOTAL] $ 2,021,000 | $ - $ 2,021,000 | $ 30,000 95,828 | $ 1,895,173 | $ 125,828 | $ 1,895,173

OBSERVACIONES:

En la medida los fondos seran utilizados en su totalidad. Al no incluirse columna de Proyeccién no podemos indicar que lo estariamos utilizando.

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podrén ser verificados.
Asimismo, soy consciente que d cubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segun dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Nim. 197 de 2002, seglin enmendada,
conocida como "Ley del Pgéceso de la Transicion del Gobierno”.

Yessenia Pefia Diaz
Nombre

Secretaria Auxiliar Interina de Administracion
Puesto




AGENCIA DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - SECRETARIADO

INFORME DE GASTOS
ANO FISCAL 2024-2025

Fondos Federales

Gastos Total Gastado, Balance
Asignacié Bal Proyeccié . e
Nombre del Fondo Grant NGm. Asignacion Transferencias R e Acumulados Obligado C Faysaeion Obligado y Disponible
Ajustada 31-agosto-2024 31-agosto-2024 | 30-junio-2025 Proyeccion 30-junio-2025
Determinacidon de Incapacidad 2404RQDICO 14,593,606 14,593,606 10,572,663 428,032 3,592,911 3,592,911 14,593,606 -
Emergency Solution Grant E-23-DC-72-0001 3,465,176 3,465,176 682,617 - 2,782,559 2,782,559 3,465,176 -
Child Care 2301PRCCDD-SUB 200,000 200,000 110,150 - 89,850 89,850 200,000 -
Continuum of Care PRO155L4N022100 240,000 240,000 - 173,403 66,597 66,597 240,000 -
TOTAL

OBSERVACIONES:

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podran
ser verificados. Asimismo, soy consciente que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segun dispuesto por el Articulo 19 de la Ley
NUm. 197 de 2002, seg mendada, conocida como "Ley del Proceso de la Transicién del Gobierno".

\ Yessenia Pefia Diaz

qa Nombre

Secretaria Auxiliar Interina de Administracion
Puesto




AGENCIA DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - SECRETARIADO

$ : #DIv/0! | $ - s - 1S - #DIV/0!

$ = #DIV/0! | $ - s - s - #DIV/0!

$ . #DIv/o! | $ - |3 - s - #DIV/0!

$ - #DIv/o! | $ - 1S - |$ - #DIV/0!

$ = #DIv/o! | $ - s - 1S - #DIV/0!

$ = #DIv/o! | $ - |3 - s - #DIv/0!

$ . #DIV/0! | $ - |3 - |$ - #DIV/0!

$ = #DIv/o! | $ - |s - 13 - #DIV/0!

$ = #DIv/0! | $ - IS - 1S - #DIV/0!

$ - #piv/o! | $ - 13 - IS - #DIV/0!

$ - #DIv/o! | - |s - s : #DIV/0!

$ - #goiv/o! | $ - |3 - IS - #DIV/0!

$ - #DIV/0! | $ - |3 - 13 - #DIV/0!

$ - #pIv/o! | $ - s - s = #DIV/0!

S - #Div/o! | S - S - S - #DIV/0!

GRANTOTAL s = - | aDv/or - |5 | #DIv/o
Certifico Correcto: Certifico Correcto:

Yessenia _umk z Cienf Rodriguez Troche

DIRECTOR DE FINANZAS\Q REPRESENTANTE AUTORIZADO JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA




AGENCIA

DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - SECRETARIADO

Salarios

TIPO FONDO

Horas extra

Bono de Navidad

Aportacién patronal al seguro médico

Otros beneficios del empleado

Jubilacion anticipada y programa de transicién voluntaria

E

Sueldos para Puestos de Confianza

Otros gastos de ndmina

[Descripcion a Incluirse]

Némina y costos relacionados

#DIV/0!

#DIV/0!

Pagos a AEE

Pagos a AAA

Pagos a AEP

Otras facilidades y pagos por servicios publicos

Reserva para servicios publicos

[Descripciodn a Incluirse]

Facilidades y pagos por servicios ptblicos

#DIv/0!

#DIV/0!

Pagos a PRIMAS

Arrendamientos (excluyendo AEP)

Reparaciones y mantenimientos

Otros servicios comprados

[Descripcion a Incluirse]

Servicios comprados

#DIV/01

#DIV/0!

[Descripcion a Incluirse]

[Descripcion a Incluirse]

[Descripcion a Incluirse]

Donativos, subsidios y otras distribuciones

#DIV/0!

#DIv/o!

Gastos de transportacién

#DIv/0!

#DIv/0l

Gastos legales

Servicios profesionales de finanzas y contabilidad

Sistemas de informacion

Servicios profesionales laborales y de recursos humanos

Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura

Servicios médicos

Servicios profesionales de formacién y educacién

Gastos de reestructuracion

Gastos de Titulo Il

Otros servicios profesionales

[Descripciodn a Incluirse]

mmmmmm{nmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmwmmmm
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[Descripcién a Incluirse]
[Descripcidn a Incluirse]
Servicios profesionales
Otros gastos de funcionamiento

Inversion en mejoras permanentes

Construccion / Infraestructura

Equipo

Hardware / Software

Vehiculos

Otros inversidn en mejoras permanentes

[Descripcion a Incluirse]

[Descripcién a Incluirse]

[Descripcion a Incluirse]

Inversion en mejoras permanentes

Debt Service

Materiales y suministros

[Descripcién a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

Compra de equipo

Anuncios y pautas en medios

[Descripcion a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

[Descripcion a Incluirse]

Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania
[Descripcién a Incluirse]

[Descripcién a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

Aportaciones a entidades no gubernamentales

Pagos al "Paygo"”

Asignaciones englobadas

Asignacién pareo de fondos federales

Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores
Reserva presupuestaria

- #DIV/0! s : -
2 #DIV/0! - -

#DIV/0!
#DIv/0!

- #DIV/01 = = = #DIV/0!
= #DIV/0! = - - = #DIV/O!|
= #DIv/0! = - : = #DIv/0!

= #DIV/0! = = - #DIV/0!
= #DIV/0l 2 = - #DIV/0!

- #DIV/0! - : = #DIV/0!

- #DIV/0! = - - #DIV/0!
#DIV/0! - = #DIV/0!
#DIV/0! e - #DIV/0!
#DIV/0! = - #DIV/0!
#DIV/0! - = #DIV/0!
#DIV/0! - = #DIV/0!
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Certifico Correcto: Certifico Correcto:

essenjd Pena Diaz
DIRECTOR DE m_2>2€c PRESENTANTE AUTORIZADO JEFE O@&Ox DE LA AGENCIA
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AGENCIA

DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - SECRETARIADO

TIPO FONDO

ESTATAL

PAESUESR | A & N &
Salario 10,086,000 | S S 10,086,000 | $ 1,898,105 8,187,895 10,086,000 0
Horas extra - $ S - S - - - -
Bono de Navidad - S S - $ - - - -
Aportacién patronal al seguro médico 673,000 | $ S 673,000} $ 94,783 578,217 673,000 -
Otros beneficios del empleado 1,230,000 | $ S 1,230,000} $ 247,330 982,670 1,230,000 0
Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 638,000 | $ S 638,000 | S 55,059 582,941 638,000 (0)
Sueldos para Puestos de Confianza 1,535,000 | $ S 1,535,000 | $ 225,990 1,309,010 1,535,000 -
Otros gastos de némina 26,000 | $ S 26,000 | $ 2,962 23,038 26,000 -
[Descripcidn a Incluirse] = S S - S - - -
Némina y costos relacionados 14,188,000 | S S 14,188,000 | $ 2,524,229 17.79% 11,663,771 14,188,000 0 0.00%:
Pagos a AEE 3,949,000 | $ S 3,949,000 S 1,925,138 2,023,862 3,949,000 -
Pagos a AAA 400,000 | $ S 400,000 | $ 195,000 205,000 400,000 -
Pagos a AEP 6,453,000 | $ S 6,453,000 | $ 3,145,838 3,307,162 6,453,000 -
Otras facilidades y pagos por servicios publicos - ASG 15,000 | $ S 15,000 ] $ - 15,000 15,000 -
Reserva para servicios publicos - s S = $ = - - =
Pago de servicios de teléfono 56,000 | $ S 56,000 | $ - 56,000 56,000 -
Facilidades y pagos por servicios pablicos 10,873,000 | $ S 10,873,000} $ 5,265,976 48.43% 5,607,024 10,873,000 - 0.00%
Pagos a PRIMAS 280,000 | $ S 280,000 $ - 280,000 280,000 -
Arrendamientos (excluyendo AEP) 2,019,000 | $ S 2,019,000 | $ 90,225 1,928,775 2,019,000 0
Reparaciones y mantenimientos - | $ - 13 - - . -
Otros servicios comprados 60,000 | S S 60,000 | $ - 60,000 60,000 -
3 [Descripcién a Incluirse] - S S - S - - s e
3 Servicios comprados 2,359,000 | $ $ 2,359,000 | $ 90,225 3.82% 2,268,775 2,359,000 0 0.00%
[Descripcién a Incluirse] - S S - S - - - -
[Descripcién a Incluirse] = S S - S - = = =
[Descripcidn a Incluirse] - S S - $ - = - -
Donativos, subsidios y otras distribuciones - $ S - $ - #DIV/0! : E B #DIV/0!
5 Gastos de transportacion 110,000 | $ S 110,000 | $ 5,500 5.00% 104,500 110,000 - 0.00%
Gastos legales - S S - S - - = -
Servicios profesionales de finanzas y contabilidad - $ S - $ - - - -
Sistemas de informacién - S S - S - = - -
Servicios profesionales laborales y de recursos humanos - S S - S - - - -
Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura - $ S - $ - - - -
Servicios médicos - IS $ - $ - - - -
Servicios profesionales de formacion y educacion - S S - $ - - - -
Gastos de reestructuracion - $ $ - $ - - - -
Gastos de Titulo Il - S S - S - - - -
Otros servicios profesionales 507,000 | $ S 507,000 | $ 36,413 470,587 507,000 -
[Descripcién a Incluirse] - S S - S - = - =
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[Descripcion a Incluirse]

[Descripcion a Incluirse]

Servicios profesionales

36,413

470,587

507,000

Otros gastos de funcionamiento

Inversién en mejoras permanentes

70,000

Construccidn / Infraestructura

Equipo

Hardware / Software

Vehiculos

Otros inversién en mejoras permanentes

[Descripcidn a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

Inversién en mejoras permanentes

#DIV/0l

#DIV/0l

Debt Service

#DIV/0!

#DIv/0!

Materiales y suministros

0.00%

0.00%

Equipo de oficina

[Descripcidn a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

Compra de equipo

0.00%

45,000

0.00%

Anuncios y pautas en medios

RV BV 3 EV S EV, N EVoR 708 V3 L0282 8 EV N SV N VR Vo8 V23 RV 8 RVA% RVA% D7, 2 RVa4 RVR

#DIV/0!

#DIV/0!

13.i.

[Descripcion a Incluirse]

[Descripcion a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania

#DIV/0!

#DIvV/0!

14.i.

Donativos y Aportaciones a individuos y entidades privadas

1,334,000

1,334,000

1,334,000

[Descripcidn a Incluirse]

1,334,000

[Descripcion a Incluirse]

Aportaciones a entidades no gubernamentales

1,334,000

1,334,000

0.00%

1,334,000

1,334,000

0.00%

Pagos al "Paygo”

18,531,000

18,531,000

W

18,531,000

100.00%

18,531,000

0.00%

Asignaciones englobadas

#DIV/0!

#DIV/0!

Asignacién pareo de fondos federales

#DIV/0!

#DIV/0!

Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores

#DIV/0!

#DIV/0!

Reserva presupuestaria

Certifico Correcto:

Yessenia P iaz
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DIRECTOR DE FINANZAS oﬂ@mm SENTANTE AUTORIZADO
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Certifico Correcto:

#DIV/0!

JEFE O DIRE

DE LA AGENCIA




